
Praxis-Workshop
„Agiles Arbeiten und Managen“

Die Digitalisierung der Wirtschaft schreitet in einem 
hohen Tempo voran und erfordert ein grundlegendes 
Umdenken und mehr Agilität in allen Bereichen. 
Hierarchische Strukturen werden schrittweise durch 
dynamische Netzwerke ersetzt.

Das agile Arbeiten in Teams gewinnt zunehmend an 
Bedeutung. Neue und andere Rahmenbedingungen 
müssen in den Unternehmen geschaffen werden, 
Arbeitsweisen ändern sich von Grund auf.

In einem interaktiven Workshop werden Werte, Prin-
zipien, Methoden, Frameworks und Zusammenhänge 
der „agilen Welt“ aufgezeigt.

Richhard Rauch, 3 Haubenkoch, auch bekannt und 
beliebt als Fernsehkoch im ORF und ZDF, hat als einer 
der ersten agiles Arbeiten in seiner Küche erfolgreich 
umgesetzt. Seine Erfahrungen sind - überraschend gut 
- in andere Unternehmenskontexte transferierbar.

Programm

Rahmenbedingungen der „VUCA Welt„
Agiles Mindset: vom klassischen zum agilen Führen
Das neue Rollenverständnis
Die agilen Führungsaufgaben und -kompetenzen
Selbstorganisation, Eigenverantwortung und laterale    	
Führung
Identifizieren des agilen Reifegrades im Unternehmen

Eintreffen der 
TeilnehmerInnen

Begleitet und unterstützt von Herrn Richard Rauch 
erfahren die TeilnehmerInnen selbst durch „Kochen 
im Team“, welch großes Potenzial im „agilen Arbeiten“ 
liegt. Kochen unter „agilen Bedingungen“ stellt eine 
der besten Metaphern dar, um die Grundprinzipien 
abbilden zu können. 

Lessons learned und Erfahrungsberichte der Im-
plementierung und Umsetzung „agilen Arbeitens“ im 
Unternehmen durch Herrn Richard Rauch.

Diskutieren und Erabeiten von möglichen Umsetz-
ungsschritten im eigenen Unternehmen.

Dauer: 
Moderation:

ab 9 Uhr

930-11 Uhr

ab 11 Uhr

15-1530 Uhr

„Gemeinsame Reflexion„

1530-18 Uhr

Gabriele Riedl
Rüdiger Schönbohm
Richard Rauch

1 Tag

„Agiles Führen„
Gabriele Riedl/trilog G. Riedl KG

„Agiles Arbeiten im Unternehmen„
Rüdiger Schönbohm/TYSCON

„Agil erleben„

„Workshopteil & Praxistransfer„Empirie & Agiles Framework - Arbeiten im komplexen 
Umfeld
Agile Werte und Prinzipien - Customers first!
Der magische Dreiklang - Projektmanagement ohne 
Projektleitung
Scrum & Co - passt das auch außerhalb von Software?
Agile Teams und Linienorganisation - wie geht das zu-
sammen? 
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